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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums
1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Lrelitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo Izglitojamo

Izglitibas programmas 0 grammas adrese Licencatanas skaits, uzsakot | skaits, noslédzot

nosaukums P gko i (ja atdkiras no N, e alaS | 2023/2024. m. g. | 2023./2024.m.g.

juridiskas adreses) (01.09.2023.) (31.05.2024.)
“Marpukites”,
Vispargja pirmsskolas 01011111 Saulaine, Rundales \/-7849 18.03.2015 120
Lo - .03. : (48+72) 127 (48+79)
izglitibas programma pagasts, Bauskas
novads

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.Izgltibas iestades misija — Ikviens cilveks ienak Sai dziveé ar savu siitibu, ar dzives uzdevumu. Ikvienam ir savs potencials
vai bagaza (talanti, sp€jas, intereses, raksturs utt.), lai to realizétu. Ikviena iestades darbinieka galvenais uzdevums ir palidzet
bérnam atklat sevi, noticét saviem spekiem.

2.2.Izgltibas iestades vizija par izglitojamo — Katra aizvadita diena iestade ir jégpilna un aizraujosa. Ikviens Seit jutas drosi,
macas izradit iniciativu un nepiecieSamibas gadijuma sanem atbalstu. Iestades vide un materiala baze nodroSina bérnu
praktisko un pétniecisko darbibu, sadarbo$anas prasmju un lidzdarboSanas sp&ju attistibu.

2.3.Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida (miisu moto) — “Galvenas macibu darbibas ir mekl&t, pétit, atrast. Tas,

ko b&rns macas, ir daudz svarigaks par to, ko skolotajs maca.” (D.Mintons) Miisu skolotajas macas pasas, maca b&rnus un
macas kopa ar bérniem.
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3. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Norade par uzdevumu izpildi

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/daleji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Veidot izglitibas iestadi ka | a) kvalitativi SASNIEGTS

macisanas organizaciju:

e [Katra ménesa beigas notiek kopiga pedagogu,
atbalsta personala, sporta un miuzikas skolotaju
nakama ménesa t€mas planosana katram vecuma
posSmam;,

b) kvantitativi

e 50% skolotaju p&c kursu, seminaru, pieredzes
apmainas metodisko sanaksmju ietvaros dalas ar
glitajas atzinas dalas ar kolegeém;

e 100% skolotaju organizetas nodarbibas vismaz
vienu reizi m.g. véro vaditaja vai vaditajas
vietniece 1zglitibas joma, un kopigi analizé
macibu procesu;

e 10% vecaku iesaistas macibu procesa, daloties ar
savam zinasanam un pieredzi.

Kopigas ménesa t€mas planosanas
notiek regulari. Pieredze dalijusies 3
pedagogi, vairaki pedagogi
apmekl&jusi vienus un tos pasus
kursus.

Administracija veérojusi 100%
pedagogu organiz&to macibu procesu.
Visi arT saneémusi atgriezenisko saiti,
kas lavis izveértet savu darbu un celt ta
kvalitati.

70% pedagogu piedalijas vaditajas
konsultantu kursu pieredzes
stastijumos par to, kas ir “Kvalitativa
pedagogija”.

10% vecaku iesaistas macibu procesa,
daloties ar savam zinasanam un
pieredzi.

Veicinat bérnu lasitprasmes
attistibu kvalitativai izglitibas
satura apguvei un maciSanas
sasniegumu paaugstinasanai:

a) kvalitativi

e 100% iestades pedagogu papildina zinasanas par
lasttprasmes attistibas procesa un bérnu
vecumposma mijiedarbibu;

e visas grupas izveidota lasiSanu veicinosu vide;

e iestade noorganizets pieredzes apmainas seminars
Bauskas novada pirmsskolas izglitibas
skolotajiem par lasitprasmes apguvi pirmsskola;

SASNIEGTS

Grupas izveidota lasiSanu veicinosa
vide, ir vieta, kur bérni var netrauceti
apliikot interes€josas gramatas.
Rekomendacijas vecaki saneémusi
individualajas sarunas un vecaku
sapulc@s, izmantotas skolotaju
izstradatas prezentacijas, gimeném
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sadarbiba ar Bauskas PII “Zilite” novada
noorganizéti A.Krieka kursi, uzaicinot visu
novada pirmsskolas izglitibas iestazu skolotajus.

b) kvantitativi

katra grupa pagatavota vismaz 1 spé€le
lasitprasmes apguves veicinasanai,

100% paradijusas atklato rotalnodarbibu,
demonstr&jot prasmi ieinteres€t un aizraut bernus
lasiSanas procesa;

Visas grupas izstradatas rekomendacijas
vecakiem b&rnu motivesanai lasit arT majas;

A Krieka kursus noklausisies 40-50 Bauskas
novada pirmsskolas izglitibas skolotaji.

izdaliti rakstiski ieteikumi lasitprasmes
pilnveides iesp&jam majas.

Pieredzes apmainas seminara miisu
iestade piedalijas 50, bet A.Krieka
lekciju noklausijas 150 misu novada
pirmssk. izgl. skolotajas.

100% pedagogu paradijusi atklatas
nodarbibas vai nodarbibu momentus,
kur vargja verot, ka pedagogs
ieinteres€ b&rnus lasiSanas procesa,

Veicinat izpratnes par dabas un
apkartgjas vides aizsardzibu un
ilgtsp&ju veidoSanos, 1stenojot
Ekoskolas programmas t€mu

,Pirmsskolas vide un apkartne™:

a) kvalitativi

Izmantot pirmsskolas izglitibas iestades apkartni
izzinas intereses veicinasanai un estétisku vertibu
veidoSanai;

Izglitot sabiedribu par sev un videi draudzigu
dzivesveidu.

b) kvantitativi

Izmantot pirmsskolas izglitibas iestades apkartni
ka macibu vietu, vismaz 20% rotalnodarbibu
organiz€jot ara;

Paplasinat bérnu zinasanas par rotallaukuma un
zalaja klas€ augoSajiem augiem un sastopamiem
dzivniekiem, sagatavojot un izvietojot
informaciju par tiem;

Palielinat grupas esoSo telpaugu skaitu Iidz 5,
macot tos pazit un nodroSinot atbilstoSus
augsSanas apstaklus;

SASNIEGTS

Daudz izglitota sabiedriba par sev un
videi draudzigu dzivesveidu —
iestudétas un raditas teatru izrades,
gatavoti un izvietoti plakati un
atgadnes, aicinot riipéties par vidi,
1zveidots buklets par Eiropas zalo
kursu, gatavotas plavas puku seklu
bumbas.

Aizvaditaja macibu gada ara notikusas
27% nodarbibu.
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3.1.Informacija, kas atklaj izglitibas iestades sasniegto 2023./2024. m.g. saistiba ar Bauskas novada pasvaldibas Izglitibas
nodalas izvirzito virsmérki un prioritati:

Prioritate

Sasniegts kvalitativi

Sasniegts kvantitativi

Atbalsts ikviena izaugsmei

Informacija par sniegto atbalstu nav apkopota.
Logop&dam ir informacija par sevis sniegto
atbalstu, savukart, grupu skolotajam ir
pieraksti par individuali veikto darbu bernu
attistibas sekméSanai. Par atbalsta efektivitati
tiek runats pedagogiskajas sédes, apspriedEs.
Iestade nav izstradata sistéma, ka tiek
diagnosticéts un sniegts individualizets
atbalsts berniem. Atbalsta iespgjas ir atkarigas
no pedagoga kompetences, ieinteresétibas un
vélmes palidzet.

Grupu skolota;ji ikdiena piedava bérniem
diferenc@tus uzdevumus, gatavo materialus,
ieverojot beérnu vajadzibas. Organiz€ parrunas
ar bérnu vecakiem, sniedzot ieteikumus.
Jaunako grupu pedagogi izteikusi v€lmi péc
lielaka atbalsta “TpaSo” bérnu izglitoSana.

3 bérnu vecaki izmantojusi iesp&ju piedalities
programma STOP 4-7.

Iestades veértéSanas kartiba paredz 1 X
macibu gada tikties ar katra berna
vecakiem, lai inform€tu vinus par bérna
sasniegumiem macibu un audzinasanas
joma, iestadé kopuma sarunas notikusas
ar 74% bernu vecakiem. Ar atsevisku
bérnu vecakiem komunikacija notiek
tikai telefoniski.

Zinasanu un pieredzes
savstarpéjas pieredzes
apmaina iestade un arpus tas

Pieredzes pasakums Iecavas PII “Dartija”
(Ekoprogrammas labie pieméri, Lietvediba
pirmsskola).

Ekoskolu pieredzes apmainas pasakums
Ulbrokas PII “Pienenite”.

Pieredze dalas 6 abu iestazu darbinieki.

Pieredze dalas 2 misu skolotajas (Maza
Ekopadome; Robotika un gada t€ma).
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Pieredzes apmaina miisu iestadé kopa ar 16 dalibnieki, pieredze dalas 2 miisu

Jelgavas PII “Ziluks”. skolotajas (Maza Ekopadome, Robotika
pirmsskola).

Pieredzes apmainas pasakums pirmsskolas Pasakuma piedalas 50 novada

skolotajiem “Lasitprasmes veicinasana pirmsskolas izglitibas skolotajas

pirmsskola” miisu iestade. (atklatas nodarbibas un lekcija).

Pieredzes apmainas seminars Bauskas PII Piedalas 3 miuisu pedagogi.

“Zilite” (piedalas misu skolotaji)..

Bauskas novada pirmsskolas izglitibas iestazu | Piedalas 9 musu pedagogi.
konference “Radi, rodi, rosies!”

3.2.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada
(kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
1. Istenot principu — izglitibas iestade ka | a) kvalitativi
macisanas organizacija: e Turpinat savstarpgjo pieredzes apmainu, daloties pieredze iestade, novada

un citu novadu Itment;

e Sporta un miizikas skolotajas vismaz reizi macibu gada dalas pieredz€ ar
savas jomas specialistiem;

b) kvantitativi

e 100% skolotaju vismaz vienu reizi semestri veic Citu grupu pedagogu
macibu procesa vérosanu un kopigu analizi,

e [esaistit 20% vecaku macibu procesa, aicinot dalities ar savam zinaSanam
un pieredzi

a) kvalitativi

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu



2. Sekmeét tikumu attistibu, veidojot un stiprinot
vertibas balstitus ieradumus:

Aktualizét pieklajigu un cienpilnu izturéSanos ikdiena un iestade
organizetajos pasakumos;

Izvirzit konkrétas prasmes un ricibas, kas apliecinas izvéléta tikuma apguvi;
Modelét situacijas vértibu un tikumu izpratnes un atbilstoSas ricibas
veicinasanai.

b) kvantitativi

70% nodarbibu tiek aktualiz€ta un sekméta vertibas balstitu ieradumu
veidoSanas
100% izglitojamo tiek sekméta vertibas balstitu ieradumu veidoSanas

3. Darboties Ekoskolu programma, Tstenojot
tému ,,Vide un veseliba”:

a) kvalitativi

Veicinat izpratni par vides, dzivesveida un veselibas saistibu.

Uzturét tiru un veseligu vidi un tuvako apkartni.

Izzinat veseliga uztura paradumus un iesaistit bernus &dienu gatavosana.
Izpétit tiriSanas un higiénas lidzeklus un iepazit alternativu lidzeklu
lietoSanas iespgjas.

Izglitot sabiedribu par sev un videi draudzigu dzivesveidu.

b) kvantitativi

Turpinat 20% macibu procesa un fiziskas aktivitates organizet ara vide.
Organizet apzinatibas aktivitates vismaz reizi nedéla. Tajas piedalas 100%
iestades izglitojamo.

3.3. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades planoto saistiba ar Bauskas novada pasvaldibas Izglitibas nodalas izvirzito

virsmeérki un prioritatéem 2024./2025. m. g.

Prioritate Planots kvalitativi Planots kvantitativi
e Atbalsts ikviena izaugsmei Planoti kursi skolotajiem un pavarei. 80% skolotaju apmekIgs iestades
Sekmét tikumu attistibu, veidojot un | organiz&tos kursus.
stiprinot vertibas balstitus ieradumus: Skatit 3.2.punktu — Iestades gada
(2024./25.m.g.prioritate Nr.2) prioritates.
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Savstarpéjas sadarbibas un
pieredzes apmainas iestadé un
arpus tas IstenoSana

Istenot principu — izglitibas iestade ka
macisanas organizacija
(2024./25.m.g.prioritate Nr.1)

Skatit 3.2.punktu — Iestades gada
prioritates.

IeklaujoSa vide

Ekoskolu programmas gada t€ma “Vide
un veseliba” (2024./25.m.g.prioritate
Nr.3)

Skatit 3.2.punktu — Iestades gada
prioritates.

4. lIzglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitate
4.1.1zghtibas iestades darbibas kvalitates meérki un to izvertejums:

Kvalitates kriterijs

Raditaju izvertejums par 2023./2024.

Noteiktie raditaji 2024./2025. m.g.

m.g.
1. | Izglitojamo sasniegumi macibu gada
nosléguma:
1.1. | planotie rezultati sasniegti 1. un 2. 1.posma — 47,5% 1.posma — 47,5%
posma izglitojamajiem (%) 2.posma — 60% 2.posma — 60%
1.2. | planotie rezultati sasniegti 3. posma | 3.posma — 72,5% 3.posma — 72,5%
izglitojamajiem (%)
1.3. | optimali rezultati % no visiem 3. 2% 2%
posma izglitojamajiem
2. | Izglitibas iestades noteiktie kvalitates | 1.B&rni piedalas grupas noteikumu 1.Bérni piedalas grupas noteikumu
raditaji audzinaSana (tai skaita SEM | izveidé. Pasi kontrol€ to ieveroSanu. izveide. Pasi kontrol€ to ieveéroSanu.
prasmes) 2.Bérni lidz un pienem palidzibu. 2.Bérni ludz un pienem palidzibu.
3.Bérni risina konfliktsituacijas 3.Bérni risina konfliktsituacijas
pienemama veida. pienemama veida.
4.Bérni macas atpazit un kontrolét savas | 4.Bérni macas atpazit un kontrolét savas
emocijas. emocijas.
3. | Izglitojamo vecaku apmierinatiba ar | 90-95% 90-95%

izglitibas iestades darbu
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4.2. Izghtibas kvalitates riski 2023./ 2024. m.g.:

Kvalitates riski:

Secinajumi

Izglitojamo mainiba (uz 31.05.2024.), to
iemesli

Lidz 31.maijam 3 bérnu gimenes mainijusas dzivesvietu, 1 bérns mainijis iestadi,
tuvak dzivesvietai. Ir nakusi klat mazie beérni, kam paliek 1,5 gadi.

Izglitojamo (3.posma) ilgstosi neattaisnotie
kavéjumi (uz 31.05. 2024.)

Neattaisnotu kav&jumu praktiski nav, ir ilgstoSas prombiitnes veselibas problemu
del.

Apvienotas klases

Nav.

Pedagogu mainiba (uz 31.05.2024.), to
iemesli

1 skolotajai bija terming&tais ligums, 1 nav izturjusi parbaudes laiku,1 skolotaja
devusies bérna kopSanas atvalinajuma.

Ilgstosas pedagogu un atbalsta personala
vakances (ilgak par menesi uz 31.05.2024.)

Nav.
Nav iesp&jams atrast psihologu.

Drosiba izglitibas iestadé

Kopuma bérni iestade jiitas labi (2023.gada rudens aptauja to atzina 97% aptaujato
vecaku), Sad tad savstarp€ji sastridas ar grupas biedriem (16%). Satraukusies bérni
tiek samiloti un nomierinati, aprapéti.

Tiek domats par infrastruktiiras sakartoSanu (galvenas durvis (vecaki ienak ar
¢ipiem, durvis visu laiku slégtas), laukumu vartini (planots sakartot atbilstosi
drosibai — lai neienaktu nepiederosas personas, lai beérniem nav iesp&jams atvert no
ickSpuses).

Pasvértésana izmantotas kvalitates vérteSanas metodes: Edurio aptauja “Atbalsts un sadarbiba”, skolotaju pasveértéjums, diskusijas.

5. Kbvalitates kriteriju izvertéjums

5.1. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajs atveérts parmainam, izpratne par to nepiecieSamibu
un gataviba uznemties atbildibu par parmainu ievieSanu.

Japabeidz un jaiesniedz strat€giskas attistibas plans.

Vaditajs vada savstarp€ju macisanos, inici€ sadarbibu ar

citam iestadém.

Vislielaka probléma un traucéklis ir neietekm&jams — darbinieku
slimoSana un aizvietoSana.
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Vaditajs nodrosina regularu vecaku iesaisti izglitibas
iestades darbiba.

Visnoveértétakais pagajusaja macibu gada ir pieredzes
apmainas pasakums Bauskas novada pirmsskolas izglitibas
pedagogiem par lasitprasmes veicinasanu, ko organiz&jam,
istenojot vienu no gada prioritatém.

Vairaki min lielo talku, kas bija labi apmekléta. Atzinibu
izpelnijusies arT citi pasakumi ar vecaku iesaisti, izcelot
Ekoskolas t€mas nosléguma pasakumu. Novertéta gramatu
stenda un uzdevumu sttirisa iekartosana, un prasme sakartot
darbu darbinieku slimibas laika.

Ka vértigakais uzlabojums iestadg atzits — uzlabotais
internets iestade. Novertetas rupes par drosibu — ienakSana ar
¢ipiem. Izdevies sakopt un papildinat Zalo klasi. Novertéts
ar1 pavares devums un virtuves darbinieku ieinteresétiba.

5.2. Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Loti laba materiala baze, labas iesp&jas kvalitativam
maciSanas un macisanas procesam.

Jaizstrada kartiba datu ieguvei par maciSanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidi misu iestade.

Ir izstradata verteésanas kartiba. Tiek veikti pieraksti par
katra bérna sasniegumiem ikdienas macibu un audzinasanas
procesa. Bérnu vecaki ir informéeti par macibu sasniegumu
verteSanas kartibu, tai skaita par iesp&jam uzlabot bérnu
sniegumu. Notiek individualas parrunas ar bérnu vecakiem
par bérna sasniegumiem.

Jaizstrada mérktieciga sist€ma maciSanas un maciSanas procesa
kvalitates izvertéSanai un pilnveidei.

100% pedagogu tiek verots macibu process no vadibas puses,
sniedzot atgriezenisko saiti par macibu procesa kvalitati.

Jaaktivizé pedagogu savstarp€ja nodarbibu véroSana un kopiga
verotas nodarbibas analize.

Izveidoti apstakli ara nodarbibu organizésanai.
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5.3. Jomas “Ieklaujosa vide” Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu (logopédu), Jaizstrada sistéma, ka tiek diagnostic€ts un sniegts individualizets
planojot un istenojot ikdienas macibu un audzinasanas un/vai personaliz&ts atbalsts izglitojamiem.

procesu, apkopo informaciju par izglitojamiem, sniedz
informaciju un ieteikumus vecakiem par to, ka iesp&jams
sasniegt labakus rezultatus, iesaka konsultacijas pie
specialistiem.

Nav pieredzes darbam ar bérniem, kam nepiecieSams PM
komisijas slédziens. Jaizanalize papildu programmu
nepiecieSamiba (valodas trauc€jumi, jaukti attistibas traucejumi).

6. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada un to rezultati

6.1.Nav.

7. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

7.1.,,Socialais uznémums Centrs Dardedze” SIA, apmacibu programma bérniem ,,Dzimbas drosibas 11 solu programma”.

Katru rudeni tiek organizetas 11 nodarbibas seSgadigiem b&rniem par droSibu, prasmi sevi pasargat dazadas situacijas. Abonésanas
gada laika tiek piedavati dazadi atbalsta pasakumi DZimbas droSibas solu programma iesaistitajam iestadém. “Sogad DZimbas
agentam atjaunotas zinaSanas un prasmes solu nodarbibu vadiSana.

8. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
8.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu). Pirmsskola audzinaSanas uzdevumi ir ciesi saistiti ar bernu ikdienas

dzivi un macibu procesu. Nav iesp&jams izvirzit atseviSkus audzinaSanas uzdevumus. Ta ka esam Ekoskola, viens no izvirzitajiem
uzdevumiem ir saistits ar izglitojamo izpratni par dabas un apkart€jas vides aizsardzibu. Katru gadu mainas Ekoskolas gada teéma,
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un mainas uzdevuma saturs. P&c skolotaju novérojumiem, laiks Tpasaku uzmanibu pievérst izglitojamo izpratnei par tikumiem.
Tikumu apgtsana ir arT viena no ST macibu gada prioritateém. Mazak ir domats par caurviju prasmém. Tapec domajam arT $ai jomai
pieverst vairak uzmanibas.
8.1.1. Veicinat izglitojamo izpratni par tikumiem, veidojot un stiprinot vertibas balstitus ieradumus.
8.1.2. Sekm¢t caurviju prasmju attisttbu macibu procesa un ikdienas situacijas.
8.1.3. Veidot izglitojamo izpratni par dabas un apkartgjas vides aizsardzibu un ilgtsp&ju, 1stenojot Ekoskolas programmas
témas.

8.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.

8.2.1. Skolotaji izprot, kas ir kvalitativa pedagogija, ir iepazistinati ar kvalitativas pedagogijas principiem (Konsultantu
kursu parstasts un praktiskas nodarbibas skolotajiem visa macibu gada garuma). Ja skolotaji parzina kvalitativu
pedagogiju, ir pamats sagaidit atdevi un kvalitativu darbu.

8.2.2. Dazi skolotaju atzinumi par aizvadito macibu gadu, kas vinuprat izdevies vislabak: iestadé Sogad vislabak izdevas
stenot prioritati par lasitprasmi, tika izveidotas spéles, materiali, vaditas nodarbibas, lekcijas vecakiem un
pedagogiem, notikusi interesanti izglitojosi pasakumi, Zalas klases un laukumu labiekartoSana, nodarbibu namina
uzbilivésana, ierikota vieta gramatu apmainai, galda sp€les un darba lapas lidznemsanai uz majam utt.

8.3. Talakas attistibas vajadzibas
8.3.1. Kolégu mainiba (b&rnu kopsanas atvalinajumi) un slimosana.
8.3.2. lIzskangjusi doma, ka vairak dzirdet labus un uzmundrinosus vardus.

9. Citi sasniegumi

9.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v&las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Daliba Ekoskolu programma - 11 gadi. 10 gadus pie iestades plivo Ekoskolu Zalais karogs (Zala karoga balva izcinama katru gadu
no jauna).

9.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Macibu un audzinasanas darbs tiek planots skolotaju komanda, tas norisinas kompetencu pieeja, akcentgjot bernu patstavibu,
organiz€jot darbu arT macibu centros, ara apstaklos. Visatsaucigakie bérni ir tad, ja nodarbibas aktivitates ir saistosas.
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10. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas noveérteSana noradito uzdevumu izpildi (sakot no 2021./2022.m.g.)

2023.gada janvari tika veikta Rundales PII “Marpukite” vaditajas Judites Zeltinas profesionalas darbibas novértésana.

Krite- Uzdevumi Izpilde
rjs

Sadarbiba ar dibinataju lidz 2023. gada Merki ir precizeti. Balstoties uz Siem mérkiem tiek planotas iestades
30. aprilim precizét izglitibas iestades un prioritates 2023./24.m.g..
izglitibas programmu 1stenoSanas kvalitates
mérkus. Pasvaldibas izvirzitie profesionalas darbibas mérki.
Izpildes gaitu atspogulot pasnovértéjuma Izglitibas kvalitates kriterijam ATBALSTS UN SADARBIBA - Skolas
zinojuma, kuru iesniegt Izglitibas kvalitates valsts | ka maciSanas organizacijas principu ievieSana un realizacija:
dienesta lidz 2023. gada 1. oktobrim. e Sistémas izveide iestadé zinaSanu un macisanas pieredzes

apkoposanai, savstarp€jas pieredzes apmainai, tas iniciéSanai starp
iestadem izglitibas programmu kvalitativai istenoSana

o Aktivak iesaistities sadarbiba ar pasvaldibu un viet&jo kopienu

4.1. pasakumu, aktivitaSu un projektu izveideé dazadu mérku TstenoSanai
savstarp&jas sadarbibas un/vai miizizglitibas attistibas perspektiva. Ar
vietejo kopienu meés sadarbojamies regulari (Saulaines tehnikums,
Saulaines iedzivotaji, bibliotékas, Pilsrundales vidusskola utt.).

e Organizet efektivu iestades padomes darbibu, iesaistot to iestades
prioritasu sasniegSana, planoSana. Iestades padome sanak 4 reizes
gada, stradajot pie Ekoskolas jautajumiem un aktivitatem, ka ar1
diskuté un izvirza priekslikumus labakai iestades ikdienai.

Kriterijam ADMINISTRATIVA EFEKTIVITATE-

e Papildinat zinasanas un izpratni par iestades finanSu un
materialtehnisko resursu efektivu parvaldibu.
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4.2.

Pilnveidot izglitibas iestades kvalitates vadibas
sistému, ikdienas darba pilnvertigi ieviesot
skolvadibas sistéemu E-klase un turpinot pedagogu
savstarp€jo macisanos, lai sekmétu izglitibas
iestades ka macisanas organizacijas konceptu.
Izpildes gaitu atspogulot pasnovértejuma
zinojumd, kuru iesniegt Izglitibas kvalitates valsts
dienesta lidz 2024. gada 1. oktobrim.

Tiek turpinats darbs e-klase. Ar septembri pieeja e-klasei ir ar1 vecakiem.
(2023.)

Darbs e-klasé notiek pilnvertigi. Skolotaji veic planoSanas ierakstus,
atzimeé paveikto. Ir atrasta iespéja ievietot ménesa pasakumu planu
un édienkarti, kas redzami vecakiem. E-klasé notiek izglitojamo
kavéjumu atzimeéSana, ka ar1 zinaSanu, prasmju un attieksmju
izvertesana.

Sekmét izglitibas iestadi ka maciSanas organizaciju — iestades
prioritate 2023./24.m.g., 2024./25.m.g..

Izglitibas iestades vaditajs Judite Zeltina
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