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1. Visparigie jautajumi

Audzinasanas darba programma ir izglitibas iestadi reglamentgjoss dokuments, kas nosaka
audzinasanas darba merkus un uzdevumus. Programmai ir ieteikuma raksturs, to var izmantot ikviens
pedagogs sava darba.

Pirmsskolas izglitibas iestades “Dartija” audzinasanas darba programma izstradata saskana ar
speka esosiem argjiem normativiem dokumentiem un Izglitibas iestades nolikumu.

Audzinasanas darbibas isteno$anas pamats ir pedagogiska kolektiva atbildiga, vienota, radosa
darbiba, izglitojamo vecaku atbalsts, pedagogiska kolektiva sadarbiba ar dazadam pasvaldibas, valsts,
iestadém un sabiedriskajam organizacijam.

Audzinasanas meérkis ir nodrosSinat iesp&ju katram izglitojamam klat par krietnu cilvéku,
tikumisku, ricibsp&jigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par vertibam
un tikumiem, sekmgjot to iedzivinasanu, bagatinat kultirvesturisko pieredzi, stiprinat piederibu un
lojalitati Latvijas valstij un Latvijas Republikas Satversmei.

Audzinasanas darbs balstas uz $adam vértibam:

e Cilveks un vina personiba;

e dziviba, veseliba, droSiba;

e garigums un tikumiba;

e cienpilnas, atbildigas un iecietigas cilvéku savstarpgjas attiecibas;

e zinaSanas un darbs savas un sabiedribas labklajibas veicinaSanai;

e patriotisms un pilsoniska lidzdaliba;

e gimene;

e tradicijas un kulttira;

e daba un vide ilgtsp&jiga attistiba.

Audzinasanas uzdevumi attieksmes veidoSanai ir veicinat izglitojamo:

1. sp&ju brivi un patstavigi domat, attistot kritisko domasanu, moralo spriestsp&ju un sekméjot
atbildigu ricibu;

2. sevis apzinaSanos, paSizzinu, gribas audzinasanu, paspilnveidi un pozitivu pasvertgjumu,
paSaudzinasanu miZza garuma;

3. brivibu ka iespgu Tistenot savus centienus un mérkus, neierobezojot citu personu
pamattiesibas, taja skaita brivibu;

4. pasdisciplinu, izpratni par pienakumiem un tiesibam un sekmgt to ievérosanu;

5. cienu pret dzivibu, sevi un citiem, veselibu veicinoSu un drosu paradumu izkopSanu;



6.

10.

11.

orientaciju uz gimeni, laulibu, paaudzu vienotibas apzinasanos vértibu saglabasana, tautas
ataudz€ un valsts attistiba;

piederibu Latvijas, Eiropas un pasaules kultiirtelpai, izpratni par visparcilvéciskajam un
kristigajam vertibam, latvisko dziveszinu, kultiiras mantojumu, tradicijam un to saglabasanu,
lidzdalibu kultiiras mantojuma un tradiciju parnesé un latviskas kulttrtelpas attistiba
miisdienas;

mérktiecigu attiecksmi pret darbu ka personibas pasrealizacijas un eksistences Iidzeklu
iegtisanas veidu un labklajibas avotu;

valstiskuma apzinu, lojalitati Latvijas valstij, Satversmei un patriotismu;

sadarbibu izglitoSanas procesa un arpus ta, pilsonisko lidzdalibu demokratiskas sabiedribas
nostiprinasana;

atbildibu par dabas un apkartgjas vides aizsardzibu un ilgtsp€ju.

Audzina$anas procesa bitiskakie izkopjamie tikumi ir:
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atbildiba — griba un spgja paredz&t savas izveles un ricibas sekas un rikoties, respektgjot cita
cilvéka cienu un brivibu;

centiba — ¢aklums, uzcitiba, riipiba un griba jebkuru darbu veikt pec iesp&jas merktiecigak,
kvalitativak un produktivak;

drosme — izlemiba, bailu parvarésana, rakstura stingriba, situacijas novert€sana un cienpilna
riciba, uzn€miba, centieni pec taisniga un laba;

godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;

gudriba — maka izmantot zinasanas laba veicinasanai sava un sabiedribas dzive;

laipniba — v&liba, atsauciba pret citiem, pieklajiba;

Iidzcietiba — attistita empatija, v€lme iejusties otra pardzivojumos un aktivs atbalsts;
méreniba — ricibas un uzskatu lidzsvarotiba, sp&ja noskirt sapratigas vélmes no nesapratigam
un atteikties no nevajadziga, atturéSanas no ta, kas trauc€ personas attistibu;

savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respekt&jot savu un citu
cilvéku brivibu, ka ar cienot sevi un citus;

solidaritate — savstarp€js atbalsts un ricibas saskanotiba, riipes par savu, citu un kopigu
labumu, demokratisks dialogs ar citiem;

taisnigums — godpratiga lemsana, cilvéktiesibu un citu sapratigu interesu un morales normu
ieverosana;

tolerance — iecietiba, vélme izprast atSkirigo (piemeram, cilvéka argjo izskatu, veselibas

stavokli, uzvedibu, viedokli, ticibu, parazas).



Planojamie audzinasanas darba rezultati:

1.

Izglitojamie apzinas sevi ka Latvijai piederigu; ieglist izpratni, attista prasmes un veido
attieksmes par vina personigo parliecibu ietekmi uz savu dzivi, izglitibas iestadi, valsti un
pasauli;

arpusnodarbibu aktivitates un pasakumi versti uz izglitojamo radoSo un socialo prasmju
attistibu, vertibu orientaciju un karjeras izaugsmi;

izglitojamie iesaistas tautas tradiciju un kulttirv€sturiska mantojuma izzinasana, saglabasana
un pilnveidg, apkartgjas vides sakopsana;

veidojas izpratne un atbildiba par cienas pilnam savstarp&jam attiecibam, mazinot neiecietibu
un vardarbibu konfliktu risinasana, ka ar1 par veseligu dzivesveidu un personiskas drosibas
jautajumiem;

bérnu Iidzdaliba EKO programmas Tstenosana;

organizeti pasakumi pedagogu labas prakses un pieredzes popularizésanai un apgtisanai par
audzinaSanas darba jautajumiem. Savas zinaSanas un pedagogisko pieredzi pedagogija un
psihologija pirmsskolas skolotaji bagatinajusi, piedaloties kursos un seminaros;

vecaki ir informeti un aktivi sadarbojas ar izglitibas iestadi;

pirmsskolas izglitibas iestade tiek Tstenots merktiecigs un parskatams audzinasanas darbs,
sadarbojoties izglitibas iestades pedagogiskajam personalam, bérniem un vinu gimeném un

citam audzinaSanas darba iesaistitam institlicijam (pasvaldibas, valsts).

Pirmsskolas izglitibas pedagogu ikdienas uzdevumi:

1.
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Iepazistinat izglitojamos ar izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumiem, aktualizgt tos
ikdiena;

lesaistities Eko programmas 1stenosanas pasakumos — makulatiras un izlietoto bateriju
vak$ana, macibu ekskursijas un izglitojosi audzinoSos pasakumos un citas aktivitates;
Analizgt izglitojamo sasniegumus un disciplinu — uzvedibas attistibas dinamiku;

Veidojot grupas tradicijas, organiz&t dazadas tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem;
Iesaistit izglitojamos izglitibas iestades organiz&tajos arpunodarbibu pasakumos;

Organizet izglitojamo lidzdalibu izglitibas iestades vides saglabasana un sakopsSana;

Motivet izglitojamos iesaistities arpusnodarbibu darbiba un intereSu izglitibas programmas;
Sniegt atbalstu izglitojamajiem, iev€rojot individualas vajadzibas, sekmét izglitojamo

personibas attistibu.



Caurviju prasmju attistiSana audzinaSanas procesa, Sasniedzamie rezultati

Kritiska Jaunrade un Pasvadita Sadarbiba Pilsoniska Digitalas
domasana | uznémejspéja macisanas Iidzdaliba prasmes
un

problemu
risinasana
Lieto Izdoma Atskir emocijas | Izsaka savas | Piedalas Macas
sadzive vairakas un nosaka | domas un jiitas; kartibas un | atskirt
darbibu risinajuma celonus; Macas uzklausit | drosibas virtualo
algoritmus | iespgjas Macas parvaldit | citus un izteikt | noteikumu | pasauli no
pazistamas | ierastu savu uzvedibu; | savu viedokli; izveidé un | realas un
situacijas; darbibu levéro dienas | Sak saprast, ka | apsprieSana; | saprast
Formulg veikSanai; ritmu, kartibu; | pasa emocijas un | Saprot, digitalo
vienkarSas | Izrada Spéj pagaidit; | uzvediba ietekmé | pienem un | tehnologiju
sakaribas un | iniciativu; Spej  pabeigt | citus; ievero tos; lomu;
darbibu Macas darbibu Iidz | Macas risinat | Macas Zina
secibas; apzinaties sevi | galam; konfliktsituacijas; | ievérot un | noteikumus,
Nosaka ka aktivu un | Patstavigi Macas saskanot | cienit citu | kas jaievero,
pazistamu radosu gerbjas un karto | darbibas ar | vajadzibas | lietojot
situaciju, personibu; savas mantas; citiem; un tiesibas; | dazadus
notikumu Velas apgtt | Macas izvirzit | Izturas pieklajigi | Macas informacijas
celonus un | jaunas savas darbibas | un iejiitigi pret | darboties nes¢jus, tai
sekas; prasmes. mérki; citiem; videi skaita
Macas Plano darbibu, | Macas veidot | draudzigi, digitalas
izvertet lai istenotu | noturigas izveloties ierices.
informacijas ieceri; attiecibas un savu | darbam
ticamibu; Darbojas izpratni par | atbilstoSos
Pienem patstavigi, ar | draudzibu; Tesursus;
lémumus, atbalstu parvar | Palidz un pienem | saudzigi tos
izdara grutibas; palidzibu; lieto.
izveles; Macas paveikt | Macas stradat
Verte uzticetos izvirzot  kopigu
izdartto. pienakumus; meérki;

Lepojas ar | Uznemas

saviem atbildibu un prot

sasniegumiem; | dalit atbildibu

NeizdoSanos un
kludas verte ka

dalu no
macisanas;
Noveérte  savu

un citu darbibu
un tas rezultatu;
Paskaidro savu
vertejumu




AudzinaSanas darbibas formas un metodes:

e izpratnes veidoSanai: sistematisks izklasts, parrunas, literatiras izmantoSana un lasiSana,

video skatiSanas u.c.;

o attiecksmju veidoSanai: situacijas analize, pasanalize, macibu ekskursijas, talas pastaigas,

projekti, u.c.;

e prasmju veidoSanai: intereSu izglitibas programmu Tsteno$ana, demonstr&jumi, drosibas

pasakumi (evakugs$anas), noveérojumi briva daba, lomu spéles, grupu darbs, petijumi, projektu

metode, akcijas, tikSanas, konkursi, draudzibas pasakumi, aktivitates Globalas Ricibas diena

u.c.;

e darba formas: svétku un atceres dienas, pirmskolas izglitibas iestades un grupas tematiskie

pasakumi, sporta pasakumi, radoSie projekti un darbnicas, praktiskais darbs u.c.

Sadarbiba ar vecakiem:

1. Kopigas tikSanas:

padomes sanaksmes - piedalas vecaku izvirzitie parstavji, vienu reizi divos ménesos;
grupas vecaku sapulces — ne retak ka divas reizes gada;

vecaku dienas (Atvertas durvju dienas, Putnu dienas (btriSu gatavosana), Tevu dienas,
Vecaks iepazistina ar savu profesiju, Pasaku p&cpusdienas);

svetku koncerti (Mamindienas/Pavasara svetki, Ziemassvetki, izlaidumi);

Sporta svetki (Stipro viru dienas, Gimenes sporta svétki u.c.)

pateicibas vecakiem — par b&mu sasniegumiem macibu procesa un par sadarbibu ar

izglitibas iestadi;

2. Individualais darbs:

parrunas ar grupas audzinataju un atbalsta personalu - logop&du, specialo pedagogu,
psihologu;

konfidencialas sarunas;

uzaicinajums vai pasinici€ta tikSanas uz kopigu sarunu ar iestades administraciju;

informacija skolvadibas sistema E-klase;

3. Sazinas iespéjas:

Skolvadibas sistéma E-klase;
Socialo tiklu Facebook lapa;

Whatsapp grupu sazina;

Pirmsskolas izglitibas iestade savstarpgji sadarbojoties izglitibas iestades darbiniekiem un

vecakiem, audzinasanas process nodrosina atbalstu izglitojamajiem.



PII Dartija prioritates 2021.-2024. gadam

2020./2021.m.g. 2021./2022.m.g. | 2022./2023. m.g. | 2023./2024.m.g.
Sekmét bérna Vértibu un tikumu
personibas izpratne Veicinat izglitojamo
pasizaugsmi, veidot izglitojamiem, sabiedrisko
vertibas balstitus sekmgjot to aktivitati un
ieradumus, iedzivinasanu lidzdalibu vietgjas
Vecaku un pirmsskolas sekmgjot pasvadita darbiba. kopienas un valsts
sadarbibas pilnveidoSana, cienpilnas, Ieklaujosa izglitiba dzive, vides
izveloties jégpilnas un atbildigas un — atbalsts ikvienam sakartoS$ana un
kvalitativas sadarbibas iecietigas (bérnam, saglabasana
formas savstarp&jas pedagogam)
attiecibas un Atbalsta komandas

ripégjoties par dabu
un vidi ilgtsp&jiga
attistiba.

darbs Savstarpgja
sadarbiba un ciena
— vertibizglitiba.

2. Audzinasanas darba virzieni un saturs

2.2. Vertibizglitiba, sevis izzinasana un pilnveidoSana

Planojamas aktivitates:

Literaro darbu un video izmantoSana pedagogiskaja procesa tikumu izpratnes veidoSana,
ikdienas situaciju parrunasana un grupas uzvedibas noteikumu izstrade kopigi ar berniem,
pienakumu nozimes izvert€sana, macisanas motivacijas izpratnes veidoSana (sadarbiba ar

citam izglitibas iestadém, macibu ekskursijas) ;

Pozitivas uzvedibas aktualiz€Sana, socialo prasmju savstarpgja saskarsmé attistiSana,
emocionalas kultiras un uzvedibas vadibas attistiSana (Multimodala agrinas intervences
programma b&rniem ar uzvedibas problémam Stop 4 -7; www.Uzvediba.LV, dusmu kontroles

speles u.c.);

Regularas parrunas par droSibas jautajumiem — drosibas instruktazu aktualiz€Sana, celu
satiksmes droSiba, jautajumi par droSibu savstarp€jas attiecibas — (11 solu drosibas

programma Dzimba) u.c.
Eko programmas t€mas izp&te un atbildiga dzivesveida apgiisana un IstenoSana ikdiena;

Gimene ka vertiba — organizét Tévu dienas pasakumus, Mates dienu, Gimenes dienu

pasakumus, vecvecaku aktivitates, radosas darbnicas un pasakumi kopa ar gimeném;

Individualas sarunas ar vecakiem;



o Sistematiska informacijas apmaina un komunikacija — E-klasg, vecaku zinojumu stendos,
sarunas, parrunas, individualas planotas tikSanas.

2.2.Istenojot dazadas izglitibas programmas (visparéja izglitiba, izglitibas

programma bérniem ar jauktiem attistibas trauc€jumiem, izglitibas

programma bérniem ar valodas traucéjumiem), respektét un ievérot katra

izglitojama attistibas individualas ipatnibas, religiskas, lingvistiskas, kultiiras

un sociali emocionalas vides atSkiribas, dazadas sp€jas, intereses un Ipasas

vajadzibas.

Planojamas aktivitates:

e Identitate un kultiru daudzveidiba (iepaziSanas ar dazadu tautu kultiram (atbilstosi

vecumam), dazadu tautu pasakam, gudribam;

¢ Cilveku un notikumu mijiedarbiba (izsp€lgjot sp€les, lomu siZetu rotalas, izmantojot

dazadu metodisko materialu — uzvedibas sp€les, attelu analize u.c.)

2.3.1zzinot audzinaSanas darba satura prioritaras un ieteicamas darba témas

Veseliba un Vide.

Planotas aktivitates:

Ieklaut macibu procesa Ekoskolu programmas t€mas (http://www.videsfonds.lv/lv/ekoskolas)

Organizet un piedalities Olimpiskaja ned€la, Latvijas Veselibas nedgla;

Lidzdarboties Starptautiskaja Putras diena;

Planot un realizgt talas pastaigas, sporta dienas, kustibu rotalu pecpusdienas, nodarbibas ara;

e Veselibu veicinosas akcijas, projekti.

2.4.0rganizet pasakumus pilsoniskas audzinaSanas un pilsoniskas Iidzdalibas

sekmeésanai

Planotas aktivitates:

e Patriotisma stendi grupas;

e Koncerti;



e Izstades;

e Radosas darbnicas;

e Macibu ekskursijas;

e Svecu aleja — Lacplesa diena;

e SvEtbrizi un valsts svétku svinibas;

2.5. Veicinat pedagogu profesionalo kompetencu pilnveidi un metodiska atbalsta

nodros§inasanu audzinasanas joma.

Planotas aktivitates:

Seminari;

Diskusijas;

Pieredzes apmaina;

Labas prakses piemeri;

Rotalnodarbibu vérosana, analizésana;

Tematisko pasakumu organizésana, vadiSana un vert€sana;
Atbalsta komandas sanaksmes;

Eko padomes sanaksmes.

2.6. Veicinat izglitojamo sabiedrisko aktivitati un lidzdalibu vietéjas kopienas un

valsts dzive, vides sakartoSana un saglabasana.

Planotas aktivitates:

Lidzdaliba novada organizg&tajas aktivitatés — Vides akcijas Mazie dziesmu un deju svetki,

Sporta svetki, Gimenes dienas u.c.;
Lielas Talkas aktivitates;
Labdaribas akcijas;

Eko skolas programmas uzdevumu TstenoSana — Globalas Ricibas diena un UNESCO

Starptautiskas dienas



2.7.Popularizét izglitojamo un iestades sasniegumus vietéjos, regionalos un citos

masu medijos un informét sabiedribu par audzinasanas darba labas prakses

piemériem.

Planotas aktivitates:

Ievietot informaciju par iestades notikumiem vietgjas nozimes laikrakstos, majaslapa un

socialajos tiklos Facebook vietne u.c.
Organiz&t pasakumus, kas veicinatu skolotaja darba prestizu sabiedriba;

Sadarbiba ar citam pirmsskolas izglitibas iestadém (Iecavas novada, Bauskas novada,

Rundales novada, Ikskiles novada, Olaines novada, Liepajas novada u.c.);
Sadarbiba ar pasvaldibu;

Starpinstitucionala sadarbiba (Socialais dienests, Barintiesa u.c.)

2.8. Karjeras izvele un izglitiba

Planotas aktivitates :

Organizeta patstavigd darbiba (siZetu rotalas, brivas rotalas, spéles ar dramatizaciju,

intereSu jomas, centti);

Macibu ekskursijas;

Atverto durvju dienu apmeklgjumi NMPD, VUGD, pasta nodala, biblioteka u.c.;
Olimpiskas sporta dienas;

Sadarbiba ar vecakiem, vecaku dienas “Mana Profesija”
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AUDZINASANAS DARBIBU REGLAMENTEJOSIE DOKUMENTI VALSTI:

% Izglitibas likums (29. 10. 1998.).

% Beérnu tiesibu aizsardzibas likums (19.06.1998.).

+ Konvencija par bernu tiesibam (20. 11. 1989.).

< Beérmu tiesibu deklaracija (20. 11. 1959.).

% MK noteikumi NR 533. Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam (21.11.2018.)

% 18.10. 2005. MK noteikumi Nr.779 Noteikumi par vispargjas izglitibas iestazu pedagogiska
procesa organiz€sanai nepiecieSamo obligato dokumentaciju.

< 01.02.2011. MK noteikumi Nr.89 Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo
vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmekIe
izglitibas iestadi.

% 24.11.2009. MK noteikumi Nr. 1338 Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo drosiba izglitibas
iestad€s un to organiz&tajos pasakumos.

% Aktualitates un jaunumi izglitibas joma 2018./2019.macibu gada (IZM,2017).

% IZM ,leteikumi kartibas, kada izglitibas iestade informe izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai
valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekle izglitibas iestadi,

piemeroSanai” (www.izm.gov.1v).

< 04.08.2009. MK noteikumi Nr. 871 Obligato izglitibas vecumu sasnieguSo b&rmnu uzskaites
kartiba.

% 27.12. 2002. MK noteikumi Nr.610 Higi€nas prasibas vispargjas pamatizglitibas, vispargjas
vidgjas izglitibas un profesionalas izglitibas iestadem.

% 13.10.2015. MK noteikumi Nr. 591 Kartiba, kada izglitojamie tiek uznemti vispargjas
izglitibas iestades un specialajas pirmsskolas izglitibas grupas un atskaititi no tam, ka ari
parcelti uz nakamo klasi.

% 19.04.2016. MK noteikumi Nr. 238. Ugunsdrosibas noteikumi.\

% 15. 07.2016.MK 480 Izglitojamo audzina$anas vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu,

materialu un macibu un audzina$anas metozu izvert€sanas kartiba(www.izm.gov.lv)
Izmantotie literatiiras avoti:

e Balstoties uz “Latvijas Nacionalo prasmju stratégiju”
e VISC izstradatie metodiskie atbalsta materiali:
v Atbalsta materiali pilsoniskas audzinaSanas un pilsoniskas lidzdalibas
sekmgésanai;
v Celvedis gadskartu svétku organiz&$anai pirmsskolas izglitibas iestades;

v' Tikumiska audzinaSanas programma “e-TAP”
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